
Η ματιά των υπευθύνων συντονισμού της θερινής δράσης

Ο ρόλος του συντονιστή ήταν για μας ένας ρόλος πρόκληση, ένας ρόλος που είχε μέσα πολλές 
υποχρεώσεις και ευθύνες. Παράλληλα όμως έκρυβε μικρά μυστικά και δώρα που καλούμασταν να 
ανακαλύψουμε στην πορεία. Ερωτήματα που δημιουργούσαν άγχος και ανασφάλεια ζητούσαν 
απαντήσεις:

Πως θα οργανώσουμε  την καλοκαιρινή δράση;

Από πού θα ξεκινήσουμε;

Πως θα αξιοποιήσουμε τα προσωπικά δίκτυα επικοινωνίας μας ;

Πως θα εμπνεύσουμε την ομάδα εμψυχωτών για να σχεδιάσει την καλοκαιρινή δράση;

Πως θα καλλιεργήσουμε την επικοινωνία με τους εμψυχωτές χωρίς να δημιουργηθούν σχέσεις 
ιεραρχίας;

Πως θα αντεπεξέλθουμε στις πολλές και διαφορετικές ανάγκες των παιδιών,  λαμβάνοντας υπόψη 
και το μεγάλο αριθμό τους;

Όλα αυτά τα ζητήματα μας δημιούργησαν ανησυχία η οποία όμως δεν μας κυρίευε, αλλά 
αποτελούσε τη κινητήριο δύναμη για να  ανταποκριθούμε στο ρόλο που είχαμε αναλάβει, με 
δημιουργικό τρόπο.

Ένα μεγάλο δώρο που αποκομίσαμε από το ρόλο αυτό, ήταν η διαφορετική ματιά από την οποία 
μπορέσαμε να δούμε τους εαυτούς μας και τη δουλειά του εμψυχωτή με τους νέους. Χρειάζεται 
αποστασιοποίηση για να αντιληφθείς το έργο που κάνει ένας εμψυχωτής μέσα σε μια ομάδα και να 
το εκτιμήσεις. 

Ξεκινώντας την καλοκαιρινή δράση το άγχος και η ανασφάλεια άρχισαν να δίνουν χώρο στην 
ασφάλεια και στην ικανοποίηση. Σε αυτό συνέβαλε η καλή προετοιμασία, η οργάνωση και το δίκτυο 
συνεργατών. Η καλή ανατροφοδότηση που είχαμε από τρίτες ματιές (γονιών, επισκεπτών, 
ανθρώπων που συνεργαστήκαμε στην καλοκαιρινή δράση) μας έδωσε έναυσμα και δύναμη για να 
προσπαθήσουμε όσο περισσότερο μπορούσαμε.

Κατά την διάρκεια αυτών των εβδομάδων αυτό που μας έκανε εντύπωση ήταν η καλλιέργεια και το 
προχώρημα στις σχέσεις εμψυχωτών-παιδιων και μεταξύ μελών του δικτύου συνεργατών.

Υπήρχε ποικιλία συναισθημάτων που βίωσαν οι νέοι και οι εμψυχωτές (οργή, χαρά, θυμός, 
συγκίνηση). Εμείς από τη μεριά μας προσπαθούσαμε να εμπνεύσουμε τους εμψυχωτές σε όλες 
αυτές τις καταστάσεις και να τους βοηθήσουμε να βρουν δημιουργικές διεξόδους.

Ένα βοηθητικό στοιχείο σε αυτό ήταν η άμεση ενημέρωσή μας, από τους εμψυχωτές για τα 
ζητήματα που προέκυπταν. Αν και πολλές φορές υπήρχε δυσκολία στο να παραμείνουμε στα όρια 
του ρόλου μας και να μην μπούμε στα παπούτσια του εμψυχωτή. Η παιχνιδιάρικη διάθεση, τα γέλια, 
τα πρόσωπα και οι ματιές των νέων, μας καλούσαν να σχετιστούμε μαζί τους. 

Αυτό που παρατηρήσαμε και ήταν βοηθητικό στην πορεία της δράσης ήταν η ευελιξία, η 
προσαρμοστικότητα και η δημιουργική διάθεση των εμψυχωτών. Αυτό έκανε ακόμα και τους 
μύθους της νεράιδας και του Κενταύρου να λαμβάνουν μια πολύ ζωντανή διάσταση.

Αυτό που διαπιστώσαμε ότι προκάλεσε εμπόδια και δυσκολίες ήταν η κούραση και η κόπωση των 
συνεργατών, που με τη σειρά της δημιούργησε πίεση. Από την πλευρά μας προσπαθήσαμε να 
διαχειριστούμε τα προσωπικά μας συναισθήματα και να αποφορτίσουμε τους εμψυχωτές από αυτή 
την αρνητική διάθεση, να τους δώσουμε μια πιο αισιόδοξη ματιά.

Η ματιά η δική μας εμπεριέχει την οπτική του συντονιστή και την οπτική των εμψυχωτών. Αυτές οι 
δύο οπτικές αλληλοσυμπληρώνονται και δημιουργούν μια ολότητα.

Ο ρόλος του συντονιστή ήταν μια ευκαιρία να αποκτήσουμε καινούργιες δεξιότητες και εργαλεία, να 
δοκιμαστούμε και παράλληλα να συνειδητοποιήσουμε και να αφομοιώσουμε την προσωπική μας 
πορεία στο Δημιουργικό Εργαστήρι Νέων.


